Joanna Wrzosek
Dyrektor IT, Lufthansa Systems

Ma ponad 20 letnie doswiadczenie w prowadzeniu zespotow IT w branzy
finansowej, ubezpieczeniowej, sprzedazowej, technologicznej zaréwno po stronie
struktur dostawcy ustug jak i wewnatrz firmy. Ekspert w dziatalnosci operacyjnej IT,
procesach IT- Biznes, efektywnej wspotpracy zespotéw rozwojowych i
utrzymaniowych, by maksymalizowac satysfakcje klienta biznesowego.

Wierzy, ze przyjazne Srodowisko pracy oparte na zaufaniu i partnerstwie sprzyja
innowacyjnosci i zaangazowaniu. Dziata jako mentor w Stowarzyszeniu Technologia
w Spdadnicy, wspierajgcym réznorodnosé w branzy technologicznej, dzielgc sie
swoim doswiadczeniem w obszarze budowy i rozwoju zespotéw, efektywnosci
operacyjnej, budowania relacji z biznesem.
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