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NA NASTEPNEJ STRONIE ZNAJDUJE SIE FORMULARZ
(NALEZY WYPEENIC PODSWIETLONE POLA WEDEUG WZORU)

Anna Karecka

Whiasciciel firmy Positive Leadership, executive coach, HR konsultant,
wyktadowca studiow MBA, inicjator i organizator Mentoring Weekendu

Praktyk biznesu z 25 letnim doswiadczeniem menadzerskim w systemie Coca-Cola
na stanowiskach: Dyrektor ds. HR i Dyrektor ds. Rozwoju i Coachingu. Ekspert w
zakresie przywodztwa, rozwoju kariery, efektywnosci zespotowej i strategii HR.
Certyfikowany coach indywidualny (ICF PCC) i zespotowy (TCl) z dorobkiem ponad
3000 godzin pracy coachingowe;.

Dziata wolontaryjnie jako mentor m.in. w organizacji Vital Voices oraz jako sedzia
Polish National Sales Awards.

Dwukrotnie uhonorowana prestizowa nagroda Play to Win Award za krzewienie idei
pozytywnego przywodztwa oraz osiagniecia w zakresie rozwoju ludzi i organizacji w
CCHBC Polska. Autorka satyrycznych felietonéw z zycia korporacji. Kocha odwazna
sztuke.
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Dagny Kurdwanowska

Dziennikarka, Ksiegarka, Ekspertka ds. komunikac;ji

Dagny Kurdwanowska, dziennikarka, autorka, dziataczka na rzecz praw kobiet.
Zwiazana byta m.in. z "Twoim Stylem", "Dziennikiem Polska/The Times" oraz
"Przekrojem". Przez ostatnie cztery lata pracowata w Fundacji Sukcesu Pisanego
Szminka wspierajac kobiety w rozwoju zawodowym i osobistym.

Autorka ksigzek - ostatnio wspdlnie z Leszkiem Mellibrudg ,A moze nie ma sie czego
bac. Jak zamieni¢ lek w ciekawos$¢”. Uwielbia stuchaé i zadawacé pytania. Ksigzki to
jej pasja, praca i sposob na zycie. Od pazdziernika zaczyna studia na USWPS na

kierunku psychogerontologia.
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	Imię i Nazwisko: Dagny Kurdwanowska
	Stanowisko, firma: Dziennikarka, Księgarka, Ekspertka ds. komunikacji
	Krótkie Bio, max 730 znaków ze spacjami: Dagny Kurdwanowska, dziennikarka, autorka, działaczka na rzecz praw kobiet. Związana była m.in. z "Twoim Stylem", "Dziennikiem Polska/The Times" oraz "Przekrojem". Przez ostatnie cztery lata pracowała w Fundacji Sukcesu Pisanego Szminką wspierając kobiety w rozwoju zawodowym i osobistym. 
Autorka książek - ostatnio wspólnie z Leszkiem Mellibrudą „A może nie ma się czego bać. Jak zamienić lęk w ciekawość”. Uwielbia słuchać i zadawać pytania. Książki to jej pasja, praca i sposób na życie. Od października zaczyna studia na USWPS na kierunku psychogerontologia.
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	123456: Praktyk biznesu z 25 letnim doświadczeniem menadżerskim w systemie Coca-Cola na stanowiskach: Dyrektor ds. HR i Dyrektor ds. Rozwoju i Coachingu. Ekspert w zakresie przywództwa, rozwoju kariery, efektywności zespołowej i strategii HR. Certyfikowany coach indywidualny (ICF PCC) i zespołowy (TCI) z dorobkiem ponad 3000 godzin pracy coachingowej. 
Działa wolontaryjnie jako mentor m.in. w organizacji Vital Voices oraz jako sędzia  Polish National Sales Awards. 
Dwukrotnie uhonorowana prestiżową nagrodą Play to Win Award za krzewienie idei pozytywnego przywództwa oraz osiągnięcia w zakresie rozwoju ludzi i organizacji w CCHBC Polska. Autorka satyrycznych felietonów z życia korporacji. Kocha odważną sztukę. 


